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PROPOSTA
DO MAPA DE PESSOAL

De acordo com o disposto na alinea xx) do n? 1 do do artigo 162 da Lei n®
75/2013, de 12 de setembro, a Junta deliberou aprovar o Mapa de Pessoal, em
reunido de 17 de dezembro de 2025, e submeter a aprovagdao da Assembleia de
Freguesia, nos termos do artigo 92, n? 1, da alinea m) da Lei n? 75/2013, de 12 de

setembro.

Junta de Freguesia de Sdo Martinho, 22 de dezembro de 2025

O PRESIDENTE DA JUNTA DE FREGUESIA,

%%

Marcg\Paulo Teixeira Gongalves
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MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE SAO MARTINHO - ANO DE 2026

Nos termos da Lei n2 35/2014 de 20 de junho

, Nimero de .
Area de Formagao ey Postos de N
Posto de trabalho Cargo/Carreira/Categoria OE (;. . Postos de Postos de
Académica e/ou Profissional Trabalho
Trabalho Trabalho Vagos
Ocupados

Licenciatura em
Administragao Publica ou 1 0 1
Finangas ou Gestao

Cargo de Diregao

Divisao de Administragao Geral Intermédia de 2° Grau

Servigo de Administracao Geral e

Coordenador Técnico 12° Ano 1 0 1
Recursos Humanos

Servigo de Administra¢ao Geral Assistente Técnico 12° Ano 5 5 0

Licenciaturaem
Servico Financeiro Técnico Superior Administragao Publica ou 1 1 0
Financgas ou Gestao

Servigo Financeiro Assistente Técnico 12° Ano 1 1 0

Licenciatura em Servigo

Servigo Social Técnico Superior Social

) i o . Licenciatura em Ciéncias da
Servico Cultural e Desportivo Técnico Superior Cultura 1 0 1




Servigo de Obras, Manutencgao e Assistente Técnico 1 1
Espacos Verdes

SeliseEobag ERNIEneIo e Assistente Operacional 9% Ano 1 1
Espacos Verdes

Mapa de Pessoal aprovado por unanimidade pela Junta de Freguesia de S3ao Martinho em reunido de 17 de dezembro de 2025

Orgao Executivo, Org3do Deliberativo,




